THEORETISCHE AUSBILDUNG

Der theoretische Unterricht findet an
der Fachschule fiir Sozialpadagogik
Berufsbildungszentrum Grevenbroich
Berufskolleg des Rhein-Kreises Neuss
Bergheimer StraRe 53 - 41515
Grevenbroich www.bbz-gv.de

statt.

SIE HABEN WEITERE FRAGEN?

Ihre Ansprechpartner:

Svetlana Schaarmann-Troger
Tel.: 02181/608-671
svetlana.troeger@grevenbroich.de

Christian Liebthal
Tel.: 02181/608-226
christian.liebthal@grevenbroich.de

NETTE KOLLEGEN INKLUSIVE

Kinderpflegerinnen / Kinderpfleger im Rahmen der Praxisinte-
grierten Ausbildung sind in den stadtischen Tageseinrichtungen fiir
Kinder tatig.

Sie arbeiten mit engagierten und motivierten Kolleginnen und
Kollegen Hand in Hand. Wer also kiinftig mit hilfsbereiten und
netten Kolleginnen und Kollegen arbeiten mdchte, findet sie bei der
Stadt Grevenbroich.

Informationen zu allen Ausbildungsberufen bei der Stadt
Grevenbroich finden Sie unter: www.grevenbroich.de / Rathaus &
Biirgerservice/Arbeiten bei der Stadt/Ausbildung

#KLEINSUICHTGROR

Unsere Kindes brauches: Erziher (w/m/d) Kinderpfleger (w/m/d)
gross@grevenbroich.de

oder sokhe, die es werden wolen. Rleinsucht

STADT GREVENBROICH
Personalservice

Neues Rathaus-Am Markt2 41515
Grevenbroich

Telefon 02181/608-226
Telefax 02181/608-8226

E-mail  christian.liebthal @grevenbroich.de
Internet www.grevenbroich.de

Fotos: Stadt Grevenbroich, Pixabay

HIER WIRD GUTE ARBEIT GELEISTET!

Die Stadt Grevenbroich

Sie erhalten eine hoch-
qualifizierte Berufsaus-
bildungbeieinemzuver-
lassigen Arbeitgeber.
Die Stadt Grevenbroich
mit ihren derzeit rund 900
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern versteht sich
als kundenorientiertes
Dienstleistungsunterneh-
men. Sieerdffnet Ihnen
somit vielfaltige Mog-
lichkeitenauchnachder
Ausbildung.

Kinderpflegerin / Kinderpfleger

Informationen zur
Praxisintegrierten
Ausbildung (PIA)
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Ausbildung im Sinn?

Kinderpflegerin/ Kinderpflegerim Rahmen der
Praxisintegrierten Ausbildung (PIA) im Kopf?

KINDERPFLEGERIN / KINDERPFLEGER (PIA)
Was machen die eigentlich?

Kinderpflegerinnen  und
Kinderpfleger im Rahmen
der Praxisintegrierten Aus-
bildung werden in Tages-
einrichtungen fur Kinder
oder in der Tagespflege
eingesetzt.  Kinderpflege-
rinnen und Kinderpfleger
betreuen Kinder und fordern
diese altersgerecht.

Pflegerische Aufgaben gehoren genauso dazu wie die Forderung
von geistigen und kreativen Fahigkeiten durch spielerische
Aktivitdten, die Forderung der Motorik und die Unterstiitzung der
Kinder beider Umsetzung ihrer Interessen und Bedrfnisse.

Kinder zu betreuen und zu férdern ist ldngst nicht mehr nur
Frauensache.

Konnte dieser Beruf zu mir passen?
Fragen Sie sich doch einfach einmal selbst!

SELBST-CHECK

Um die Entscheidung zu erleichtern, haben wir einige Fragen
zusammengestellt.

Je 6fter Sie ein Ja ankreuzen, umso mehr kénnte der Beruf Ihnen
SpaR machen und die Bewerbung um ein Berufspraktikum
erfolgreich sein.

1) Die Arbeit mit Kindern und bereitet
mir Freude. Ja Nein

2) Ich habe immer ein offenes Ohr und kann

gut auf Kinder zugehen und eingehen. Ja Nein
3) Teamwork ist mir wichtig.
Ja Nein
4) Ein freundliches und verbindliches
Auftreten ist fiir mich selbstverstandlich. Ja Nein
5) Wechselnde Tatigkeiten und
neueAufgaben interessieren Ja Nein

mich.

Kinderpflegerin / Kinderpfleger (PIA)
wird nicht jeder...

DIE VORAUSSETZUNGEN

Aufnahmevoraussetzungen siehe www.bbz-gv.de

IHRE BEWERBUNG

Die Anmeldung an der Fachschule fiir Sozialpadagogik erfolgt in
den zwei Wochen nach Herausgabe der Zeugnisse im Sekretariat
der Schulverwaltung, Gebdude 1, Bergheimer Strafle 53,
Berufsbildungszentrum Grevenbroich.

www.bbz-gv.de

Ihre Bewerbungsunterlagen flr eine ausbildungsbegleiten- de
Praxisstelle sollten die iblichen Angaben enthalten:

w  Tabellarischer Lebenslauf
n  Bewerbungsschreiben

= Kopien der letzten zwei Schulzeug-
nisse, Praktikumsnachweise, etc.

Die jeweiligen Bewerbungsfristen finden Sie unter:
www.grevenbroich.de/Rathaus & Biirgerservice/Arbeiten bei der Stadt /
Ausbildung.

Ganz einfach online bewerben unter:
www.berufe-grevenbroich.de

AUSBILDUNGSBEGINN / -DAUER

Schulische und fachpraktische Ausbildung werden von Anfang an
parallel durchgefiihrt.

1. Ausbildungsjahr: 3Tage Schule —2 Tage Praxis
2. Ausbildungsjahr: 2Tage Schule — 3 Tage Praxis

Die Ausbildung findet tiber den gesamten Zeitraum in ein und
derselben Einrichtung statt.

Einkiinfte (brutto) wahrend der Ausbildung (Stand:01.09.2023)

1. Ausbildungsjahr 1.340,69 €
2. Ausbildungsjahr 1.402,07 €

ABSCHLUSSE / QUALIFIKATIONEN

= Bei entsprechenden Leistungen wird neben
dem Berufsabschluss Kinderpflegerin /
Kinderpfleger der Hauptschulabschluss Klasse 10
erworben.

= DerUbergangzuanderen Fachschulenist méglich.
= Beientsprechenden Leistungen kann die Ausbildung zur

Erzieherin / zum Erzieher beim Berufsbildungszentrum
angeschlossen werden.
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